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Termes de référence

Chef de projet
Titre : Chef de projet
Projet : Programme de Développement Local Intégré de I’Oriental (DELIO)
Durée : 1 annee
Lieu : Poste basé a Bouarfa
Contexte :

La Région de [I’Oriental connait une dynamique importante qui se traduit par
I’implémentation de plusieurs projets structurants d’ou le besoin d’une intervention intégrée et
de proximité dépassant les clivages sectoriels et intégrant les trois volets: économique
(amélioration des revenus), gouvernance et environnemental. C’est dans cette optique qu’un
programme de développement local intégré de I’Oriental nommé DELIO a été initi€é par
I’Agence de I’Oriental et le PNUD, et ce, dans la perspective de mutualiser et d’intégrer les

efforts de tous les acteurs concernés.

Dans le cadre de ce partenariat, Le programme DéLIO vise la concrétisation de trois produits
spécifiques :

e Appui a la planification stratégique participative a travers 1’¢laboration et la mise en
cuvre d’un Plan Communal de Développement (PCD) selon une approche
partenariale et sensible au genre ;

e La valorisation des filiéres de produits locaux ;

e Lavalorisation du patrimoine culturel et environnemental des territoires cibles ;



Taches et responsabilités :

Sous la supervision du Coordonnateur National du programme DéLIO, le chef du projet
assistera a la réalisation des activites planifiées dans le plan de travail annuel.

Le Chef du projet, s’acquittera des taches et responsabilités suivantes :

Assister le coordonnateur national du programme dans la mise en ceuvre de toutes les
activités du programme se rapportant aux territoires de Figuig et de Béni Guil,
notamment pour 1’appui a 1’élaboration des Plans communaux de développement, la
mise en ceuvre des projets prioritaires, et la valorisation du patrimoine.

Assister le consultant filieres, sous la supervision du coordonnateur national et en
étroite coordination avec les services de la DPA de figuig, pour I’identification et la
mise en ceuvre du plan de développement et de valorisation des filiéres de produits
locaux.

Le contrdle de la qualité des prestations réalisées dans le cadre des PA en relation avec
les services techniques concernés (services, études et travaux) ;

Compétences professionnelles requises :

Cadre supérieur, homme ou femme disposant d’une connaissance confirmée du
terrain, le chef du projet aura une formation supérieure (Bac + 5 minimum) dans un ou
plusieurs des secteurs d’intervention du Programme (sciences agronomigques,
économiques et sociales, développement local, animation sociale, etc.).

Ayant une expérience professionnelle d’au moins 3 ans.

Ayant une bonne connaissance des questions relatives au développement local et aux
acteurs institutionnels, une expérience dans I’animation, la concertation, la négociation
et le montage des projets.

Ayant de bonne connaissances dans la valorisation des produits de terroir ;

Ayant d’excellentes aptitudes a rédiger dans les langues arabe et frangaise. La maitrise
de I’anglais serait un atout.

Ayant de bonnes connaissances dans le domaine informatique : environnement
Windows : Word, Excel, Access, Powerpoint et réseau Internet.

Qualités requises

Forte autonomie

Maturité personnelle et professionnelle

Capacité d’écoute, de communication, de négociation, d’arbitrage

Trés bonne connaissance de la Région de I’Oriental et de la Province de Figuig
Réelle Sensibilité aux questions sociales et aux questions de développement local.
Esprit d’équipe

Capacité de concrétiser, d’aboutir a des résultats

Sens de I’organisation et de la gestion

Le chef du projet sera recruté a plein temps, d’'un commun accord entre 1’Agence de
I’Oriental et le PNUD, sur la base d’un contrat d’un an.



